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Foto’s wielerkledij: Lieve Van Pelt
Foto directie: Karina Dierckx

VOOR DOCENTEN
EN CURSISTEN VAN
CVO DTL HERENTALS

Materialen

QUADRI is een nieuwe textielsoort die mono-
elastische eigenschappen koppelt aan een uitstekende
transpiratieafvoer. De stof voelt zacht en aangenaam aan.

LYCRA is een zeer hoogwaardige elastische textielsoort
‘ voor koersbroeken die voor een optimaal
draagcomfort zorgt.

Trui korte mouw quadri prof: 30 €
Koersbroek Lycra prof: 45 €

Aankoop via het secretariaat van CVO DTL Herentals,
Kerkstraat 38, 2200 Herentals. (tijdens de openingsuren)
Gelegenheid om te passen.
Alles in voorraad. Bij een nabestelling is de levertijd 14 dagen.
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De prijs van de tijd

Mijn vader was een uiterst bekwaam vakman met veel
passie voor elektriciteit en elektronica. Hij verslond boe-
kenkasten vakliteratuur en zocht dwangmatig en beze-
ten naar een oplossing voor elk technisch vraagstuk. De-
monteren, meten, solderen en terug in mekaar steken, het
gebeurde allemaal met engelengeduld en de grootste
precisie. Technische schema’s werden urenlang ontleed
om de juiste oorzaak van een defect te achterhalen. Alle
toestellen gunde hij een nieuw leven en opgeknapte
machines werden bij een gezellige babbel en een lekker
drankje graag weer aan huis bezorgd. Veel meer dan ver-
vangstukken werd er niet gerekend; waardering en res-
pect hadden toen een veel grotere waarde.

Tijd was nog ondergeschikt aan de liefde voor het beroep
en de trots van een vakman. De technische expansie en
de massaproductie hebben intussen herstellen herleid tot
vervangen en wegwerpen. Toestellen werden goedkoper
en werkuren duurder. Arbeid en ontspanning zijn duidelij-
ker gescheiden; de prijs van de tijd laat zich voelen.

We moeten blijvend zoeken naar een goede harmonie
tussen beroep, amusement en ontwikkeling. Zelfontwik-
keling mag nooit ophouden en kan de arbeid en de ont-
spanning enkel dienen. Leerprocessen stimuleren de cre-
ativiteit bij het denken en handelen. Ze scheppen nieuwe
mogelijkheden voor job en vrije tijd.

Hugo Van Grieken, directeur CVO DTL Herentals

Foto : Hilde Hanssen
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Un samedi a Liege

Op een koude zaterdag in januari gingen we met de
groep Frans mondelinge taalvaardigheid naar Luik.
Onze enthousiaste gids vertelde trots over haar stad
(en frangais, bien stir!). Ze leidde ons door interes-
sante straten en toonde ons magnifieke huizen, zo-
als het huis Curtius. Verder bezochten we de kerk
Saint-Barthélemy met de prachtige 12de-eeuwse
doopvont.

Na de leerrijke “visite guidée” warmden we ons op
in een gezellig Italiaans restaurantje.

’s Namiddags bracht onze docente ons naar mooie
kerken met prachtige gewelven en naar La Montag-
ne de Bueren waar enkele moedigen zich waagden
aan de beklimming van zo’n 373 trappen. Moe en
voldaan keerden we huiswaarts. Een excursie om
niet te vergeten. Génial!

Rosemarijn Claes

Naar Madrid met de cursisten

Eind oktober vertrokken we met een hecht groepje cursisten Spaans 1.2 en onze
docent naar Madrid, kwestie van de opgedane kennis te toetsen aan de realiteit.
En waar konden we dat beter doen dan in Madrid?

In Spanje scheen een heerlijk herfstzonnetje en al gauw zaten we met z’n allen op
de Plaza Mayor te genieten van een terrasje. En natuurlijk bestelde ieder z’n drank-
je zelf'in vloeiend Spaans!

Madrid samen ontdekken was een verrijkende ervaring: van Goya en Veldzquez in

het Prado tot Picasso en Mir6 in het Museo Reina Sofia, van vurige flamenco tot

straatmuzikanten in het Retiro-park, van een historische wandeling in de binnen-
stad tot shoppen in de Corte Inglés, van tapas eten tot een match van Real Madrid.
Ieder vond z’n gading! En jawel, in een cafeetje vlakbij de Plaza Mayor serveerden

ze bij de Vlaamse Duvel speciale tapas, de zogenaamde ‘Duvelitos’. Zo werd on-
ze trip naar Madrid ook een beetje thuiskomen.

Birgit Van de Mieroop

Italiaans mondelinge taalvaardigheid:
een avondje uit

Na een semester zwoegen, besloot de klas unaniem om het harde werk te bekro-
nen met een avondje gastronomisch dineren bij “de betere Italiaan”. Na 5 jaar stu-
die en verdieping in de Italiaanse taal en cultuur hoeft het niet te verbazen, dat een

Italiaanse menukaart geen geheimen meer kentvoor deze cursisten. Wat eerst een

typisch intieme Vlaamse tafel leek, transformeerde in een heuse Italiaanse famig-
lia: een fantastische chaos van stemmen, onderwerpen en theatraliteit. De avond

was geslaagd: niet alleen maakten we een gastronomische excursie, maar in de in-
tieme sfeer van een restaurant hebben we elkaar ook beter leren kennen. Dat be-
looft voor de discussies en gesprekken tijdens het tweede semester.

Luigi Iannuzi
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Techniek

Foto : Kris Smeyers

Elektriciteit op locatie

De avondleergangen van CVO DTL Herentals zijn geen
tijddodende bezigheidstherapie, maar hebben een di-
recte greep op de praktijk. Zo bekruipt kandidaat-bou-
wers vaak de lust om zelf hun toekomstige woonst van
de nodige elektrische installaties te voorzien. Financi-
ele overwegingen spelen allicht een rol, maar ook de
voldoening van de eigen arbeid. De cursus Elektriciteit
gaat daarbij stelselmatig te werk: plan lezen en afteke-
nen, sleuven uitslijpen, leidingen leggen, enz. Al deze
inspanningen zouden echter onrendabel blijven indien
niet op de werf zelf de proef op de som werd genomen.

De confrontatie met de realiteit doet cursisten zich to-
taal anders gedragen dan in de klas. Plots komt het be-
sef dat allen op mekaar zijn aangewezen. Een hechte
teamgeest blijkt het beste middel om de nog beperk-
te vaardigheden aan te scherpen en zelfvertrouwen te
kweken. Het is verbazend hoe mensen, van wie som-
migen een leidinggevende functie hebben, als gelijken
kunnen samenwerken. Niet minder verwonderlijk is
hetvast te stellen hoe zij reageren op dingen die voor de
docent vanzelfsprekend zijn. Ook die feedback is waar-
devol en levert de nodige motivatie, dé zuurstof voor
een succesvol leerproces.

Ariane Boschmans

Zit m'n jasje goed?

De juiste kledij voor de juiste job: iedere vakman zal het
belang van goede en aangepaste werkkledij beamen.
Sinds kort en op algemeen verzoek heeft CVO DTL He-
rentals nu ook zijn eigen werkkledjij.

Praktijk

De nieuwe kledij is natuurlijk aangepast aan de noden
van de praktijkcursussen die in het opleidingsaanbod van
CVO DTL Herentals zitten: van Fietstechniek tot Lassen
en van Tuinbouw tot Elektriciteit. Er is gelet op robuust-
heid en onderhoudsvriendelijkheid, maar anderzijds ook
op comfort en een stijlvolle uitstraling. De pakken wor-
den met de nodige fierheid gedragen door de docenten.
Ook cursisten kunnen onze werkkledij aanschaffen te-
gen aankoopprijs.

Hetwerkpak omvat een zwarte vest met het centrumlogo,
een bijpassende zwarte broek en trendy veiligheidsschoe-
nen. Op het secretariaat hangen bovendien verschillende
maten ter beschikking voor hen die willen passen. Onze
secretariaatsmedewerkers zullen gegadigden overigens
graag helpen met verantwoord stylingadvies!

De docenten op bovenstaande foto stralen in hun gloed-
nieuwe outfit alvast de zelfzekerheid van de echte vak-
man uit!

Dirk Thijs
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Praktijkgroep

De tuincultuurin
Vlaanderen groeit en
dat is een prettige vast-
stelling. Een tuin wordt
meer en meer een ver-
lengstuk van de woning
waar mensen willen
leven en genieten.

Tuinbouw op locatie

Voor- en achtertuinen

Een tuinfeestje op een gezellig terras, een leeshoekje on-
der een boom, de eerste zelfgeplukte appel uit eigen tuin,
een spelletje petanque met enkele collega’s, een presen-
tabele voortuin, een ruime inrit. Het is allemaal bereik-
baar voor de meesten onder ons. Boeken en tijdschriften
spiegelen het ons allemaal voor als vanzelfsprekend.
Kennis en vakmanschap gekoppeld aan een ruim inzicht
kunnen leiden tot schitterende resultaten.

Onze cursisten

De cursisten van CVO DTL Herentals zijn tuinfanaten
en -liefhebbers. Ze leren graag hoe je klinkers legt, al-
le haagplanten mooi op één lijn zet, bomen aanplant, de
voorjaarssnoei uitvoert, een mooie mixed border aanlegt
en nog zoveel meer. Latijnse namen klinken hun niet
meer vreemd in de oren en blad- of andere luizen vor-
men al evenmin een probleem. Doorheen de geschiede-
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nis is tuinkunst steeds een vrouwenzaak geweest en dat
weerspiegelt zich ook in onze cursisten.

Niet op school

Tuinaanleg op locatie biedt de plezierige mogelijkheid
om iets moois en blijvends te maken. Een kleine wilder-
nis omvormen tot een mooie, elegante en op maat ge-
maakte buitenruimte biedt enorm veel voldoening. Het
meemaken van alle aanlegprocessen is voor onze cur-
sisten een zeer leerrijke ervaring. Het is een stimulans
voor het creéren van een eigen tuin of voor het uitbouwen
van een loopbaan als tuinaanlegger. Naast onze jaarlijk-
se “mastertuin”, doen wij ook tal van kleinere projecten,
zoals voorjaarssnoei, gazononderhoud en het aanplan-
ten van vorm- en leibomen. En natuurlijk iedere keer
weer op locatie!

Raph Peeters

Innovaties

De

cursistentool

CVO DTL Herentals wil zijn cursisten nog meer
betrekken bij het centrumgebeuren. In navolging
van de docententool wordt er vanaf de eerste
helft van 2009 gestart met een cursistentool.

Deze webapplicatie moet zorgen voor
een maximale en gepersonaliseerde
communicatie- en informatiestroom
met cursisten. Het stelt de cursist in
staat, naast afdelings- en klasgebon-
den gegevens ook persoonlijke infor-
matie te raadplegen. De agenda en het
prikbord staan centraal en zullen alle
actuele en tijdsgebonden informatie
correct en overzichtelijk weergeven.

Er werd bij de ontwikkeling veel aan-
dacht geschonken aan de gebruiks-
vriendelijkheid van het systeem. De
laagdrempeligheid moet ervoor zorgen
datalle cursisten dit instrumentals een
meerwaarde ervaren. Cursisten die de
behoefte voelen aan enige technische
ondersteuning worden in het Open
Leercentrum graag op weg gezet om

het systeem beter onder de knie te krij-
gen. Ook telefonisch kan je via het OLC
op de nodige support rekenen. Veilig-
heid en privacy zijn belangrijke pijlers
waarop het systeem is ontwikkeld. Zo
kan de cursist zelf bepalen welke per-
soonsgegevens hij beschikbaar stelt
aan zijn medecursisten.

CVO DTL Herentals zal de mogelijkhe-
den van deze cursistentool stelselma-
tig uitbreiden. Het zal samen met het
leerplatform Elarea een maximale elek-
tronische ondersteuning bieden aan el-
ke DTL-cursist. Ga naar www.dtl.be en
kies voor “cursist”. Je kan onmiddel-
lijk de vele mogelijkheden ontdekken
die deze recente innovatie je te bieden
heeft.

Hugo Van Grieken
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Overheid

Beweging
N net
BO-velc

Het Hoger Onderwijs voor Sociale Promotie (HOSP)
wordt de volgende jaren grondig omgevormd en
vernieuwd. De opleidingen in het HOSP zullen in de
toekomst behoren tot het Hoger Beroepsonderwijs
en leiden tot kwalificatieniveau 5 van het Europese
raamwerk, kortweg HBO5.

Arbeidsmarkt

De cursist die slaagt voor een opleiding in het Hoger
Beroepsonderwijs ontvangt een graduaatsdiploma en
ziet zijn tewerkstellings- of promotiekansen merke-
lijk stijgen. Samenwerking met het bedrijfsleven zal in
het HBO5 nog worden versterkt. Elke opleiding wordt
afgestemd op de noden van de arbeidsmarkt en is zeer
beroepsgericht. Via de SERV zullen de sectoren zelf be-
roepscompetentieprofielen uitwerken en het werkplek-
leren wordt ingevoerd.

Toegankelijkheid

Het HBOS5 zal toegankelijker worden voor verschillen-
de doelgroepen. Jongeren die na het Secundair Onder-
wijs verder willen studeren, maar een bacheloropleiding
te hoog gegrepen vinden, kunnen hun gading vinden in
het HBO5. Werkzoekenden kunnen hun kansen op de
arbeidsmarkt verhogen en werkenden kunnen zich via

een opleiding herscholen of een hogere kwalificatie be- |*

reiken. Voor mensen die al relevante ervaring hebben,
zullen korte en flexibele trajecten worden uitgetekend.
Competenties kunnen eveneens via de werkplek worden
verworven.

Samenwerking

Naast de samenwerking met het bedrijfsleven gaan
CVO’s onderling en met de hogescholen samenwerken.
Opbouw en afstemming van een opleiding komen in ge-
zamenlijk overleg tot stand. De opleidingen tellen go
tot 120 studiepunten, hetgeen overeenkomt met 1,5 tot
2 jaar voltijdse opleiding. Cursisten die hun graduaats-
diploma hebben behaald en zin hebben om verder te stu-
deren, krijgen de kans om via een verkort of aanvullend
traject een bachelordiploma te behalen.

Jan Michielsen
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NT2: Nederlands
voor anderstaligen

Diversiteit in het Centrum

Angola, Brazilié, Ghana, Rusland, Thailand, Kameroen,
Kosovo, Filippijnen, USA, Togo, Algerije, Congo, Cuba,
Spanje... Om andere culturen te leren kennen is het niet
langer nodig een dure wereldreis te maken: Nederlands

geven aan anderstaligen volstaat. Politieke en econo-
mische vluchtelingen, mensen die de partner van hun

leven in Vlaanderen gevonden hebben, jonge Schot-
se paters uit de abdij van Tongerlo... Een rijkdom aan

kleuren en fysionomieén, ideeén en levenswijzen, so-
ciale en financiéle situaties, voorafgaande educatieve

ervaringen en godsdienstige overtuigingen. Al deze di-
versiteit concentreert zich een aantal keren per week in

de klaslokalen van CVO DTL Herentals. Want één ding

hebben deze mensen van overal ter wereld gemeen: ze

moeten of willen de Nederlandse taal leren. Zonder taal

is het immers nagenoeg onmogelijk te overleven, werk
te vinden en mensen te leren kennen. En welke manier

is er beter om in het hart en de ziel van Vlaanderen door

te dringen dan het leren van de taal die er het voertuig

van is? Via de taal begrijp je de mensen en hun levens-
wijze.

“Men wil
dat ook
buurman of

buurvrouw
de eindmeet

haalt.”

_ ‘ Op naar de marathon

“Zo gezegd” maakt dat de cursisten niet alleen Neder-
lands leren lezen, schrijven en luisteren maar vooral
ook spreken. Eerst leert de docent de cursisten krui-
pen, daarna kunnen ze al een aantal aarzelende passen
in de goede — en soms in de verkeerde — richting zetten
en langzaamaan beginnen ze te trainen voor hun eerste
vijf kilometer. Het einddoel van dit boeiend leerproces
is de marathon. Dat vergt echter toch een aantal jaren
training. Training in dagdagelijkse situaties, landken-
nis, vrije tijd, dromen, praktisch taalgebruik enzovoort.
De ene gaat het al wat makkelijker af dan de andere. X
is ook langer naar school geweest dan Y. Jan met de pet
is ook al wat jonger dan juffrouw Z. Ook de discipline
verschilt wel eens. De onderlinge solidariteit is echter
groot; men wil dat ook buurman of buurvrouw de eind-
meet haalt. En de docent, wel, die voelt zich voor de eer-
ste keer in zijn leven écht nuttig.

Foto’s : cursisten

Ilse Van Baelen
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programmatie

ECONOMISCH: GRADUAAT

DTL-cursussen
2009-2010

INFORMATICA EN COMMUNICATIE

[HANDELSWETENSCHAPPEN EN BEDRIJFSKUNDE

BOEKHOUDEN
AANVULLEND DUBBEL BOEKHOUDEN

[ INFORMATIE EN COMMUNICATIETECHNOLOGIE

BUROTICA
DACTYLO 1

AUDIT

DACTYLO 2

BANK- EN BEURSWEZEN

ZAKELIJKE COMMUNICATIEVAARDIGHEDEN

BASIS DUBBEL BOEKHOUDEN

BTW

BURGERLIJK-, HANDELS- EN ECONOMISCH RECHT

INFORMATICA TOEPASSINGSSOFTWARE
ACCESS 1

COMPUTERBOEKHOUDEN

ACCESS 2

CONSOLIDATIE

COMPUTERINITIATIE

FINANCIELE ALGEBRA

DIGITALE FOTOGRAFIE 1

FINANCIELE ANALYSE

DIGITALE FOTOGRAFIE 2

KOSTENBELEID EN BUDGET

DIGITALE VIDEO- EN AUDIOBEWERKING 1

KOSTPRIJSBEREKENING

EXCEL 1

ORGANISATIE EN COMMUNICATIE

EXCEL 2

PERSONENBELASTING

FLASH 1

PROJECTWERK

GRATIS FOTOBEWERKING GIMP1

SOCIALE WETGEVING

GRATIS FOTOBEWERKING GIMP2

VENNOOTSCHAPSBELASTING

GRATIS SOFTWARE

VENNOOTSCHAPSBOEKHOUDEN

GRATIS WEBSITES BOUWEN

VENNOOTSCHAPSRECHT

ILLUSTRATOR 1

BANK, BEURS EN FINANCIEN
SPAREN EN BELEGGEN

VERZEKERINGEN BASIS

ZAAK- EN BIJSTANDSVERZEKERING

INFORMATICA
BASIS COMPUTERSYSTEMEN

BASIS PROGRAMMEREN

BASIS SOFTWAREPAKKETTEN

BESTURINGSSYSTEMEN

DATACOMMUNICATIE EN NETWERKEN

NETWERKBEHEER 1

HANDEL

BEDRIJFSBEHEER
BEDRIJFSBEHEER

BOEKHOUDEN - INFORMATICA
DUBBEL BOEKHOUDEN 1

DUBBEL BOEKHOUDEN 2

COMPUTERBOEKHOUDEN EN LOONADMINISTRATIE
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ILLUSTRATOR 2

INDESIGN 1

INDESIGN 2

INTERNET 1

INTERNET 2

LIGHTROOM

PHOTOSHOP 1

PHOTOSHOP 2

PHOTOSHOP 3

PHOTOSHOP 4

PHOTOSHOP CS4 UPGRADE

POWERPOINT

WEBDESIGN 1

WEBDESIGN 2

WEBSCRIPTING

WORD 1

WORD 2

INFORMATICA COMPUTER- EN BESTURINGSSYSTEMEN EN NETWERKEN
PEER-TO-PEER NETWERKEN

CLIENT-SERVERNETWERKEN 1

COMPUTERSYSTEMEN 1

COMPUTERSYSTEMEN 2

LINUX 1

LINUX 2

WINDOWS VISTA 1

WINDOWS VISTA 2

INFORMATICA PROGRAMMEREN
JAVA 1

JAVA 2

VBA OFFICE 1

VBA OFFICE 2

VISUAL BASIC.NET 2008 1

VISUAL BASIC.NET 2008 2

[ VREEMDE TALEN

CHINEES LEERTRAJECT
RG1.1,1.2,14,21

DUITS
RG1.1,1.2

ENGELS
RG1.1,1.2,2.1,22,23

MONDELINGE TAALVAARDIGHEID RG 3

FRANS
RG1.1,1.2,2.1,22,23

OPFRISCURSUS

MONDELINGE TAALVAARDIGHEID RG 3

MONDELINGE TAALVAARDIGHEID RG 4

GRIEKS
RG 1.1

ITALIAANS
RG1.1,1.2,2.1,22,23

MONDELINGE TAALVAARDIGHEID RG 3

MONDELINGE TAALVAARDIGHEID RG 4

POOLS
RG1.1,1.2

PORTUGEES
RG1.1,1.2,2.1,2.2

RUSSISCH
RG1.1,1.2

SPAANS
RG1.1,1.2,2.1,22,23

MONDELINGE TAALVAARDIGHEID RG 3

MONDELINGE TAALVAARDIGHEID RG 4

[ NEDERLANDS TWEEDE TAAL

NEDERLANDS VOOR ANDERSTALIGEN
RG1.1,1.2,2.1,22,23,24,3

PRAKTIJK EN HOBBY

[HUISHOUDELIJK ONDERWIJS

KOKEN
ALTERNATIEVE GERECHTEN

UITHEEMSE GERECHTEN

NAAIEN
BASIS NAAIEN

WERKSTUKKEN BLOUSE/JURK

WERKSTUKKEN ENSEMBLE

WERKSTUKKEN MANTEL

WERKSTUKKEN REGENKLEDLJ

WERKSTUKKEN ROK/PANTALON

WERKSTUKKEN VRIJETIJD

[LAND- EN TUINBOUW

BLOEMENTEELT EN BLOEMSCHIKKEN
BASISSCHIKKINGEN

BASISTECHNIEKEN

DECORATIE- EN REALISATIETECHNIEKEN

NIEUWE TRENDS

TUINBOUW
BIOLOGISCH GROENTETELER

KRUIDEN

SNOEIEN

TUINAANLEGGER

TUINBOUWHELPER

TUINONTWERPER

VIJVERS

[AUTO

FIETSENMAKER
FIETSMONTAGE EN -ONDERHOUD

MECANICIEN PERSONEN- EN LICHTE BEDRIJFSWAGENS
BASIS AUTOTECHNIEK

DEMONTAGE EN MONTAGE

KLEIN ONDERHOUD EN BANDENMONTAGE

MOTOREN

[MECHANICA - ELEKTRICITEIT

RESIDENTIEEL ELEKTROTECHNISCH INSTALLATEUR
BASIS ELEKTRICITEIT

COMFORTSCHAKELINGEN

INBOUWINSTALLATIES

OPBOUWINSTALLATIES

BUISLASSER
BASIS LASSEN

GASSMELTPLAATLASSEN

HOEKLASSEN BMBE

HOEKLASSEN MIG/MAG

HOEKLASSEN TIG

PLAATLASSEN BMBE

PLAATLASSEN MIG/MAG

PLAATLASSENTIG

[ VOEDING

KOK
BASIS KEUKEN

STREEKGERECHTEN

VERFIJNDE KEUKEN EN ZAALTECHNIEKEN

VIS- EN VLEESGERECHTEN

WIJNKENNER
ALGEMENE WIJNKENNIS

DEGUSTATIE FRANSE WIJNEN

DEGUSTATIE WERELDWIJNEN

WIN EN GASTRONOMIE
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Foto’s : Luc Hofkens

Organisatie

Kwaliteitszorg-

dag in CVO

DTL Herentals

Selectie CVO DTL Herentals

Begin september 2008 werden vijf kandidaat-CVO’s ge-
kozen op basis van vooraf bepaalde criteria, wat hun er-
varing met kwaliteitszorg betreft. CVO DTL Herentals
werd geselecteerd. Via deze nascholingsmodule is het
de bedoeling om van en met elkaar te leren over kwali-
teitszorg. Per sessie fungeert een CVO als gast en stelt
zijn kwaliteitssysteem voor aan de andere CVO’s.
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Kwaliteitszorg in het
volwassenenonderwijs

Kwaliteitszorg is het op een gepaste manier realiseren
van de door belanghebbenden gedeelde verwachtingen.
Het is het geheel van activiteiten dat ondernomen wordt
om de kwaliteit van het onderwijs te analyseren, te bor-
gen en indien nodig te verbeteren of te optimaliseren.
Om het geheel in een kader te plaatsen wordt veelal ge-
bruik gemaakt van een bepaald model.

Organisatie kwaliteitszorgdag

Na een grondige voorbereiding, zowel inhoudelijk als
logistiek, ontvingen we op dinsdag 13 januari 2009 di-
verse andere CVO’s. Na de voorstelling van ons huidige
kwaliteitssysteem, werden enkele aspecten verder uit-
gediept. “Het implementeren van de missie en de vi-
sie” en “het werken aan kwaliteitszorg vanuit de visie”
werden kritisch geanalyseerd in een aantal werkgroe-
pen en nadien besproken in een plenaire vergadering.
We hoorden tijdens de lunch meermaals positieve re-
acties over ons kwaliteitssysteem en over de organisa-
tie van deze dag.

Luc Hofkens

Foto : Hilde Peetermans
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Doelstellingen

Basiseducatie wil laaggeschoolde volwassenen
de nodige basisvaardigheden bijbrengen zodat
ze op een volwaardige manier kunnen deelne-
men aan de huidige maatschappij. Ze bereikt
mensen die niet veel kansen hebben gekregen
om de nodige basisvaardigheden te verwerven.
Basiseducatie omvat zeven opleidingen die elk
modulair zijn opgebouwd: Nederlands moe-
dertaal, Wiskunde, ICT, Maatschappijorién-
tatie, Opstap Engels en Frans, Alfabetisering
aan anderstaligen en Nederlands als tweede
taal. Binnen deze opleidingen wordt gewerkt
aan de doelstellingen die overeenkomen met
het Lager Onderwijs en de eerste graad van het
Secundair Onderwijs. Doelstellingen zijn het
verhogen van het zelfvertrouwen en de zelf-
redzaamheid, het aanleren van functionele
vaardigheden die direct inzetbaar zijn en het
begeleiden van cursisten vanuit hun reéle mo-
gelijkheden. De meeste cursisten volgen les
bij basiseducatie om hun taal en rekenen op te
frissen, mee te zijn in de maatschappij, werk
te behouden of te vinden, kinderen te kunnen
helpen bij het schoolwerk, Nederlands te leren
en computervaardig te worden.

Mieke Hens, co-directeur van het Centrum voor Ba-
siseducatie Kempen, geeft tekst en uitleg bij de fusie
Basiseducatie Noord en Zuid, die sinds 1 september
2008 een feit is.

Fusie

Het nieuwe decreet Volwassenenonderwijs
verplichtte de 29 Centra voor Basiseducatie te
fuseren tot 13 Centra. Er mag immers slechts
één Centrum bestaan per consortium. Tegen
deze achtergrond zijn Centrum Basiseduca-
tie Zuiderkempen en Centrum Basiseducatie
Turnhout gefuseerd tot één Centrum voor Ba-
siseducatie Kempen.

Basiseducatie Zuiderkempen werkte voorheen
voor het hele gebied Zuiderkempen met als be-
langrijkste gemeenten Geel, Mol en Herentals.
Er zijn vier lesplaatsen in de Zuiderkempen:
twee in Geel, één in Herentals en één in Mol.
Basiseducatie Noorderkempen bereikte cur-
sisten uit de gemeenten van de Noorderkem-
pen, met als lesplaats Turnhout. Met de fusie
van Basiseducatie Zuiderkempen en Noor-
derkempen zal de gehele Kempen bestreken
worden.

Een verplichte fusie van twee organisaties die
al meer dan 25 jaar bestaan is echter niet sim-
pel. Dit vraagt tijd en flexibiliteit. Hugo Van
Grieken, die lid was van het bestuur van het
Centrum Basiseducatie Zuiderkempen heeft
ook aan deze fusiegesprekken deelgenomen.
Hij zetelt nu in het bestuur van het nieuwe
Centrum Basiseducatie Kempen.

Betere samenwerking

Het raakvlak met de Centra voor Volwasse-
nenonderwijs was en is nu vooral Nederlands
voor anderstaligen. Er was vooral samenwer-
king binnen de schoot van het overleg NT2
Kempen. Een aantal jaren geleden hadden we
ook een positieve samenwerking op het gebied
van informatica- en computertoepassingen. In
Turnhout is er ook samenwerking met CVO’s
in de gevangenissen en met het Tweedekans-
onderwijs. Mieke hoopt dat er met de fusie nog
meer en een betere afstemming en samenwer-
king op gang komen, en dit vooral in het be-
lang van de laaggeschoolde cursisten die extra
aandacht nodig hebben.

Ad Jacobs
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Bank, beurs en financién

Nieuw op het menu

Sinds dit schooljaar
wordt een nieuwe op-
leiding georganiseerd

in het Hoger Onderwijs:
Sparen en beleggen.
Cursisten hebben tij-
dens het eerste semes-
ter al veel opgestoken
over diverse financiéle
producten, zoals aan-
delen en obligaties. De
docent van dienst was
Marc Mertens, adviseur
bij KBC en reeds vele
jaren docent in het gra-
duaat Boekhouden bij

CVO DTL Herentals..

Foto : cursisten

In het tweede semester
wordt de financiéle bericht-
geving en het fiscale aspect
van het sparen en beleggen
onder de loep genomen.
Tijd om de nieuwe docent,
Frederik Frederickx, even
voor te stellen.

“Ervaringen

kunnen
uitgewisseld
“Lesgeven is altijd mijn da- worden.”
da geweest,” stelt hij. “Af-
gestudeerd als regent, was
het beroep van docent een
evidentie. Vijfjaar later zei ik het onderwijs vaarwel, om
in 1986 een carriere bij KBC te starten: eerst als adviseur
in sparen en beleggen, vervolgens als adviseur particu-
liere kredieten en als kantoorverantwoordelijke.” Het
lesgeven begon echter weer te kriebelen en enkele jaren
later gaat Frederik Frederickx opleidingen organiseren
bij KBC. Door fusies en reorganisaties wordt hij even op-
geéistals projectmedewerker en procesbeheerder sparen
en beleggen. “Sinds 2007 ben ik eindelijk terug lesge-
ver bij KBC en sinds begin dit jaar bij CVO DTL Heren-
tals.” Het lijkt wel de verloren zoon die zijn roots terug
heeft gevonden.
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De cursisten zijn enthousiast over de opleiding. “De les-
weken zijn goed opgebouwd, er is veel interesse bij de
cursisten. Er wordt voldoende tijd gemaakt voor inter-
actie, zodat informatie en ervaringen kunnen uitgewis-
seld worden,” zegt Raf Peeters. “De opleiding wordt op
een ideaal moment georganiseerd, midden in de finan-
ciéle crisis. Op dergelijke momenten wil je meer weten
over wat er eigenlijk gaande is. Aan financiéle verslag-
geving wordt veel aandacht geschonken,” vult Monique
Cromhout aan.

Waarom nemen cursisten deel aan deze opleiding? “Zui-
ver uit interesse,” antwoordt Celeste Bressers. Alle an-
dere cursisten antwoorden hetzelfde. Wouter De Herdt
voegt eraan toe: “Ik zou graag in een bank willen werken
en wil een degelijke basiskennis verwerven in het sparen
en beleggen.” “Beide docenten hebben een eigen door-
dachte aanpak. Soms worden dezelfde onderwerpen van-
uit een andere invalshoek benaderd. Dit maakt het nog
interessanter,” zegt Monique Cromhout.

De opleiding is een schot in de roos van het opleidings-
pakket bij CVO DTL Herentals. De cursisten zijn alvast
overtuigd van de kwaliteit van de opleiding. Een pluim
voor de ervaren en gemotiveerde docenten!

Mieke Kimpe

Foto: Frank Tubex

Foto: Griet Bosh

Curs
een
nandica

e weg

sten
ichameli]

met

0 VING

Centrum

NE

-

Nddl ONS

In de kijker

Op 25 oktober 2005 nam Siebe Verlindens leven
een andere wending. Op weg naar de marinebasis
in Den Helder, waar hij opleiding volgde, beland-
de de werkbus tegen een boom. De chauffeur, een
goede vriend, was op slag dood en Siebe vocht
maandenlang voor zijn leven. Na drie maanden
werd hij uit het ziekenhuis ontslagen. Zijn leven
was gered, maar uit één oog was hij volledig blind
en uit het andere zag hij nog slechts voor tien pro-
cent. Er volgden elf lange maanden van revalidatie.
Wat later is hij begonnen in het fietsatelier van de
sociale werkplaatsen in Mol en groeide zijn inte-
resse voor de fiets. Ondanks zijn beperkt zicht kan
Siebe zich hier volledig uitleven.

In zijn opleiding Fietsenmaker bij CVO DTL Herentals

voelt hij zich uitstekend begeleid en gesteund door do-
cent Paul Linsen. Bovendien is het een brede opleiding

waarbij alle aspecten van de fietsreparatie aan bod ko-
men. Omdat de cursisten fietsen nodig hebben om aan

te werken, mag elk van hen zijn fiets binnenbrengen

voor nazicht en herstel.

Siebe weet dat hij nog veel moet bijleren en is daarom

dankbaar dat hij in het weekend bij een fietsenmaker
kan gaan werken. De praktijk samen met de opleiding
vindt hij een uitstekende combinatie. Om op langere

termijn zijn droom van een eigen fietsenzaak te kunnen

realiseren, lijken hem bijkomende opleidingen nood-
zakelijk. Zo zou Siebe graag de cursus Boekhouden bij

CVO DTL Herentals volgen.

Zoals elke Kempenaar is Siebe een supporter van Tom
Boonen. Maar naast de fiets is hij graag bezig met mu-
ziek. Momenteel leert hij platen mixen. Dat doet hij
vooral op zijn gehoor dat sinds het ongeluk sterker
ontwikkeld is. De ingrijpende gebeurtenis van 2005
heeft Siebes kijk op het leven grondig veranderd. Meer
dan ooit beseft hij nu dat hij van elke dag van het leven
wil genieten. Hij heeft zo zijn bedenkingen over men-
sen die over kleinigheden klagen. Gelukkig heeft hij
door het lange herstelproces echte vrienden leren ken-
nen. Ook zij moesten zich aanpassen aan Siebes nieu-
we leven.

Frank Tubex
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Als fiscalist richtte Jan het kantoor Verdonck & Partners
op, gelegen in Noorderwijk op korte afstand van zijn
woonplaats. Het cijfermatig benaderen van de dingen
erfde hij langs vaderszijde, het graag lesgeven kreeg hij
van moeders kant mee.

Jan Verdonck beantwoordt aan het type-docent dat de
directie van CVO DTL Herentals voorhoudt: iemand die
doceert vanuit de praktijk met een gedegen opleiding in
hetzelfde vakgebied.

Jan doceert volgende vakken: Basis dubbel boekhouden,
Aanvullend dubbel boekhouden, BTW, Boekhouden van
vennootschappen, Registratie- en successierechten, In-
ternationaal fiscaal recht, Regionale en lokale belastin-
gen en Bedrijfsbeheer.

De vernieuwende geest van Jan zorgde ervoor dat hij on-
middellijk Elarea en het afstandsonderwijs invoerde en
in zijn cursussen toepaste. Dit tot grote tevredenheid van
de cursisten.

Wie Jan naast zijn drukke beroepsactiviteiten graag eens
sportief aan het werk ziet, kan hem op het tenniscourt
treffen. Tennissen is naast zijn passie voor financién zijn
geliefkoosde ontspanning. Een gezonde geest in een ge-
zond lichaam zorgt voor voldoende toewijding en daar
kan CVO DTL Herentals alleen maar wel bij varen.

André Goris

14 | OIMAGAZINE april 2009

Foto's: cursisten

Foto: cursisten

Cursisten aan het woord

Wijn is bijna een hype geworden of zullen we zeggen een
rage, een fenomeen. Wijn is ‘in’, wijn is hip, wijn is cul-
tuur, beschaving, raffinement. Wijn is mannelijk (rood)
én vrouwelijk (wit). Waar is de tijd, dat alleen de baron
en mijnheer pastoor wijn dronken? De gewone mensen
dronken bier, althans in onze noordelijke contreien. Zou
de populariteit van wijn misschien te maken hebben met
de emancipatie van de vrouw? Zij zit vandaag niet meer
aan de haard maar met vriendinnen en een sierlijk glas
wijn, kletsend aan de bar.

CVO DTL Herentals, zoals altijd alert wat betreft kennis-
behoeften in de Kempen, startte in 1995 met een cursus
wijnkennis. Een schotin de roos. De cursisten van dit eer-
stejaar richtten na een opleiding van twee jaar in hun en-
thousiasme voor deze edele drank een wijnclub op:”Het
Negende Vat”. Gekke naam, bij een vat denk je toch aan
een vat bier; bij wijn hoort een fles: een fles wijn. Speling
van het lot: een Franse wijnboer, die men bezocht tijdens
een wijnreis, sprak telkens over zijn “flit neuf”. Neuf wil
zeggen negen, dacht men, vandaar: het negende vat. Er
werd later hartelijk gelachen om hun gebrekkig Frans,
maar meteen hadden ze een naam voor hun wijnclub.

De club bestaat nu bijna negen jaar. Maandelijks komen
de leden samen rond een thema om hun kennis te ver-
diepen. Er is een grote verscheidenheid aan proeverijen
tijdens het jaar. Elk jaar is er ook een wijnreis met talrij-
ke bezoeken aan producenten en wijnhuizen en op het
jaarlijkse diner sluiten gastronomie en wijn een mooi
huwelijk.

Wim Sas, de huidige voorzitter van de wijnclub, is in zijn
passie voor wijn nog een stapje verder gegaan: hij is in
Lille gestart met een wijnhandel genaamd ‘Wijnkennis’.
Dit is nu een deeltijdse beroepsbezigheid geworden.

Van de oorspronkelijke stichters van de club zijn er nog
steeds acht actief. Men wil maximum zestien leden toe-
laten. Met veel geluk is er misschien voor jou nog een
plaatsje!

Paul Thijs
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Sangiovese, Montepul-
ciano, Brunello, Char-
donnay... Bij het horen
van zulke betoverende
namen slaat je fantasie
op hol en droom je van
terrasjes aan het water
of een heerlijk glas wijn
samen met je geliefde.
Romantiek, een innig
gesprek, een moment
van rust en bezinning:
dit is de wereld waar
wijn thuishoort, goede
wijn, met mate gedron-
ken en gekoesterd. De
oude Romeinen wis-
ten dit reeds: “Vinum
bonum laetificat cor
hominis”(goede  wijn
verheugt het hart van
de mens).



Foto's: Sigrid Spinnox
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Pepe & Sale is de naam van het reeds drie jaar be-
staande Italiaanse restaurant gevestigd in de Boven-
rij te Herentals, tegenover het Francesco-Paviljoen.
De eigenaars zijn rasechte ltalianen met een grote
liefde voor de kookkunst. Dat uit zich niet alleen in
de gerechten, maar ook in de vriendelijkheid waar-
mee deze op tafel worden gebracht.

De gastvrouw Antonella Srao volgde gedurende drie jaar

Nederlands bij CVO DTL en volgt er momenteel een cur-
sus Bedrijfsbeheer. Ze runt de zaak samen met haar man,
broer en schoonbroer. Ze hebben allemaal de kookkrie-
bels te pakken gekregen in Sardinié, waarvan de familie

afkomstig is. Na er jarenlang gewerkt te hebben in piz-
zeria’s en restaurants besloten ze om hun ervaring ach-
ter het fornuis tentoon te spreiden in andere oorden en

dat is Belgié geworden.

Op de kaart staan de pizza-klassiekers, maar ook een
aantal gedurfde combinaties zoals pizza met lookolie en
oregano, en penne met gerookte zalm en wodka. De piz-
za’s met pestosaus in plaats van tomatensaus zijn ook
vernieuwend en een absolute aanrader. Het suggestie-
bord zorgt regelmatig voor wat culinaire afwisseling.
Leuk om weten is dat je er ook gerechten kan afhalen.

In april zal het restaurant uitbreiden en verhuizen naar

de Stadspoortstraat te Herentals. De kleine oppervlakte

van slechts 16 plaatsen zal plaats maken voor een grotere

ruimte waarin 35 hongerige magen gevuld kunnen wor-
den. De kaart die nu enkel bestaat uit pizza’s en pasta’s

zal dan eveneens vlees- en visgerechten bevatten. Deze

zullen wat ruimer geinterpreteerd worden en eerder me-
diterraans getint zijn. Bovendien zullen de zoetbekken in

de nieuwe locatie kunnen smullen van nagerechten. Het
interieur zal even warm en gezellig zijn als in het huidige

restaurant, maar meer wil de bevallige Antonella er ons

nog niet over vertellen.

Sofie Huysmans

DRIEZEN

Computers
Boerenkrijglaan 81 Tel: 014 / 54 98 06
2260 Westerlo Fax:014 /53 8025
info@dcom.be

Café Den Thijs
Kerkstraat 16
2200 Herentals
www.cafedenthijs.be

Bedrijfsorganisatie Boekhouding  Fiscaal Advies

Servaas Daemsstraat 52 tel. 014/26.23.02
2200 Noorderwijk - Herentals fax 014/26.23.20
worwvercammen-boekhouding.be - kantoorvercammenia pandora.be

BIERHANDE.I

&
Splessens

Gareelmakersstraat 45
2200 Herentals
Tel. 014/21 21 24
Fax. 014/2223 10




Openingsuren OLC
maandag: 18.00 - 21.00 uur
dinsdag: 13.30 - 16.30 uur

woesdag: 18.00 - 20.30 uur
donderdag: 18.00 - 21.00 uur

Openingsuren Guesthouse
maandag tot donderdag: 17.30 - 21.30 uur
zaterdag: 08.30 - 11.00 uur

Start verkoop wielerkledij
20 april 2009

Start cursistentool
1 mei 2009

Start inschrijvingen 2009-2010
18 mei 2009

Deliberatieweek
Van zaterdag 13 tot en met vrijdag19 juni 2009
(geen les)

Resultatenweek
Van zaterdag 20 juni tot en met vrijdag 26 juni

Infodag

Zaterdag 22 augustus 2009 van 10.00 u tot 12.00 u
in de refter van het St.-Jozefscollege,
Collegestraat 46, Herentals

d) t

CENTRUM VOOR
VOLWASSENENONDERWIJS

KERKSTRAAT 38, HERENTALS
TEL. 014 232370
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